
‭労働者派遣事業に関する情報公開について‬

‭スターワークス東海株式会社‬

‭浜松テクニカルセンター‬

‭1．派遣労働者数（令和5年6月1日現在）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   　65 名‬

‭2．派遣先数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　  29事業所‬

‭3．労働者派遣に関する料金の平均額（1日8時間あたり）　　　　　　　 　　　　　　　　32,126 円‬

‭4．派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間あたり）　　　　　　　　　　　 　　　　　17,068 円‬

‭5．労働者派遣に関する料金の平均額から労働者の賃金の額の平均額を控除した金額を‬

‭　 当該労働者派遣に関する料金の平均額で除して得た割合　　　　　　　　　　　　　　　　　‬‭47％‬

‭＜法定福利・福利厚生費＞‬

‭事業主が負担する労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険等の社会保険料や教育訓練の費用等。‬

‭＜派遣労働者経費＞‬

‭派遣労働者の社宅費・同開設費、引越費用、出張旅費等。‬

‭＜運営経費＞‬

‭派遣事業担当者の人件費、事務所の賃借料、社員募集の費用等。‬

‭6．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項‬

‭種類‬ ‭対象者‬ ‭方法‬ ‭平均実施時間‬
‭派遣労働者‬
‭の費用負担‬

‭【入職時基礎的訓練】‬

‭ビジネスマナー、派遣事業‬

‭について、OA操作方法‬

‭新規採用者‬
‭e-ラーニング‬

‭Off-JT‬

‭1年目‬

‭4時間‬
‭無‬

‭【職能別訓練】‬

‭ソフトウェア開発について‬

‭機械設計について、OA操‬

‭作方法など‬

‭派遣就業中の‬

‭派遣労働者‬

‭e-ラーニング‬

‭Off-JT‬

‭2年目以降‬

‭8時間以上‬
‭無‬

‭キャリアコンサルティング担当窓口：053-413-1733‬

‭7．派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別‬

‭　・労使協定を締結している（協定の有効期間終期：令和6年3月31日）‬

‭　・協定労働者の範囲（派遣先で業務に従事する従業員）‬


